La Res. Fam. Toselli di Roccavione
organizza:
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CORSO DI

LEADERSHIP |

E DIREZIONE

PERCORSO FORMATIVO PER DIRIGENZA E COORDINATORI

Un percorso esperienziale per sviluppare una leadership
consapevole, efficace e orientata alle persone.
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10 ORE DI FORMAZIONE COMPLESSIVE

+ || ruolo della Direzione come guida
e riferimenteo organizzative

+ Leadership quotidiana
e responsabilita del ruslo

+ Motivazione personale
e motivazione del gruppo di lavoro

* Fiducia come leva organizzativa

+ Costruire e mantenere la fiducia
nei contesti complessi

Consapevolezza dell'impatto
delle proprie decisioni e comportamenti
sul clima organizzative
* Condivisione guidata di esperienze,
situazioni reali e casi concreti
+ Riflessione su possibili azioni
di miglioramente

Comunicazione efficace
nel ruclo direzionale
# Chiarezza, coerenza e intenzionalita
del messaggio
+ Ascolto attivo e qualita della eomunicazione
» Gestione delle relazioni
e delle dinamiche di reparto

» Comunicazione del feedback

* Gestione delle criticitd comunicative
e delle situazioni difficili

+ Allineamento comunicativo tra Direzione,
Coordinatori e Operatori

#n COACHING INDIVIDUALE INCLUSO: 1 ORA PER OGNI INCONTRO

@} COSA PORTERAI A CASA

RAFFORZERAI MIGLIORERAI
LA TUA LEADERSHIP LA COMUNICAZIONE
QUOTIDIANA E LE RELAZIONI

AUMENTERAI
MOTIVAZIONE E
COINVOLGIMENTO | CON MAGGIORE EFFICACIA
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AFFROMNTERAI LE
SFIDE QUOTIDIANE

DANIELE CASSIOLI

FORMATORE, SPEAKER
E CAMPIONE PARALIMPICO

IL SUO PROFILO

Daniele Cassioli & il pluricampione
mondiale paralimpico di sci nautico
non vedenti, detentore di 25 titoli
mondiali e 41 titoli italiani.

Dopo la laurea in Economia e Commercio
a Perugia, ha scelto di mettere

la sua esperienza sportiva al servizio
dello sviluppo delle persone e delle
organizzazioni.

Come formatore e speaker ispira

team e leader a superare i propri limiti,
a comunicare con efficacia e a costruire
ambienti di lavoro basati su fiducia,
motivazione e responsabilita.
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| LA LEADERSHIP NON E
UNA POSIZIONE, E UNA SCELTA
QUOTIDIANA: GUIDARE CON

SENSO, ISPIRARE CON L'ESEMPIO,
FAR CRESCERE LE PERSONE.”
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DANIELE CASSIOLI
Formatore e Campione
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PAOLA GIUDICI
Esperta in comunicazione
e dinamiche organizzative

Paralimpico

POSTI LIMITATII!

ISCRIVITI ORA!




